@ PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPORA

EDITAL 001/2021 DO PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL
SIMPLIFICADO N.°02/2021

EDITAL DE VAGAS PARA CONTRATACAO TEMPORARIA
EMERGENCIAL DE AGENTE DE MANUTENCAO GERAL

. Considerando a Solicitacdo da Secretaria Municipal de Saude, onde
demonstra a necessidade de contratacdo temporaria imediata de Agente de Manutencao
Geral para mutirdo de limpeza da cidade para evitar proliferacdo do mosquito transmissor
da dengue.

. Considerando os principios que regem a administracdo publica,
principalmente os da Publicidade e Impessoalidade;

. Considerando a inexisténcia de lista de espera relacionada em cadastro
de reserva de Processo Seletivo realizado no Municipio de Araporé;

. Considerando a solicitacdo de contratacdo emergencial requerida por
intermédio do representante legal do Departamento de Vigilancia Sanitaria e
Epidemioldgica do Municipio de Arapord, a necessidade de dar continuidade ao
andamento dos servigos essenciais;

. Por fim, considerando o periodo chuvoso, a existéncia de altos indices de
focos de dengue, e 0 aumento das notificacbes compulsorias de dengue;

A Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos, atraves de seu Secretario,
Celso Romildo Guerino, no uso de suas atribuic6es legais, considerando o que dispde na
Lei Complementar n.° 057/2009, torna publico a abertura de EDITAL SIMPLIFICADO
PARA CONTRATACAO TEMPORARIA “EMERGENCIAL”, de AGENTE DE
MANUTENGCAO GERAL, para atuar prestando apoio as acdes de combate a dengue, sob
coordenacao da Secretaria Municipal de Salide, nos termos e condigcdes constantes deste
Edital.

1. DO OBJETO

1.1 Este Processo Seletivo Emergencial tem por objeto a realizacdo de recrutamento e
selecdo de candidatos para exercer a funcdo de Agente de Manutencdo Geral, para
execucdo do trabalho de apoio as a¢es de combate ao mosquito da dengue, atendendo as
necessidades de excepcional interesse publico da Secretaria Municipal de Salde,
observadas as seguintes condicdes:
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X ESCOLARIDADE X
FUNCAO ATIVIDADE E REQUISITOS REMUNERAGAO
letor de Materiai Ensin
Coleto de, ateriais e sino R$ 1.100.00 +
Agente de Residuos e Fundamental -
~ Adicional de
Manutencdo Geral Blogueador Incompleto e .
g . . Insalubridade
Quimico capacidade fisica
ATRIBUICOES BASICAS VAGAS

Transportar e diluir os inseticidas utilizados no combate a
dengue; abastecer a maquina costal motorizada (MCM) com
gasolina e inseticida; solicitar autorizacao para pulverizacéo
de inseticida através da maquina costal motorizada nos
quintais e interior de imdveis; fazer a retirada de materiais
passiveis de acimulo de agua e aqueles em desuso, e de
residuos considerados lixo, tais como: eletrdnicos, moveis,
reservatorios de agua, ferragens, sacos, sacolas, tampas,
copos, plasticos, papéis; preencher relatdrios de trabalho em
formulario padronizado; solicitar autorizacdo para ingresso
nos imadveis e nas residéncias;

Na realizacdo das tarefas o contratado utilizara maquina
costal motorizada abastecida, com cerca de 25kg e nas
costas; assim como fazer o uso correto de todos o0s
Equipamentos de Prote¢éo Individual (EPI) disponibilizados.

Bloqueador
Quimico e
coleta de
Materiais e
Residuos

15

1.2 A contratacdo serd com carga horaria de quarenta horas semanais e pelo prazo de 30
(trinta) dias, podendo ser prorrogado para atender a conclusdo dos trabalhos de limpeza
da cidade para prevenir a infestagdo dos mosquitos transmissores da dengue.

1.3 O(a) contratado(a) tera seu desempenho avaliado durante todo periodo, podendo ser
reincidido a qualquer momento.

1.4 A selecdo dos candidatos compreendera as seguintes etapas:

a) Avaliagdo Curricular, com base nos dados coletados no Anexo deste Edital e
documentacdo comprobatoria;

b) Avaliacdo de entrevista técnica.

2. DAS INSCRICOES

2.1 O candidato devera preencher a Ficha de Inscrigdo, conforme modelo constante no
Anexo Unico deste Edital.

2.2 A Ficha de Inscricdo preenchida devera ser entregue juntamente com as copias dos
seguintes documentos:

(RG, CPF, Titulo de Eleitor e Comprovante de Quitacdo Eleitoral, comprovante de
residéncia, comprovante de escolaridade, copias de carteira de trabalho assinada,
contratos de trabalho na funcdo ou curriculum vitae comprovado com indicacdo dos
servigos executados na funcdo pleiteada, impreterivelmente, no dia 31 de marco de 2021
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das 08h as 11h e das 13h as 16h no Departamento de Vigilancia Sanitaria e
Epidemioldgica, situado a Rua dos Bérgamos, n.° 86, Bairro Alvorada, local onde
acontecerao as entrevistas no mesmo dia.

2.3 Os candidatos deverdo obrigatoriamente comparecer no local indicado usando
maéscara, mantendo o distanciamento de no minimo 2,0 (dois) metros de distancia dos
outros candidatos.

2.4 N&o serdo aceitas as inscricdes e documentos dos candidatos que comparecem sem
0 Uso correto de méscara.

2.5 Nao serd aceita inscricdo condicional, extemporanea ou por correspondéncia ou
correio eletronico.

2.6 As informac6es prestadas na Ficha de Inscricdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato, reservando-se a Comissao do Processo Seletivo o direito de excluir aquele que
fizer seu preenchimento de forma incompleta, incorreta e/ou ilegivel.

2.7 O candidato, ao assinar a Ficha de Inscricdo, estara declarando que tem ciéncia de
todas as condicdes para participar deste processo seletivo e, se for convocado, devera
entregar, por ocasido da contratacdo, os documentos para exercicio da funcdo de
inscricéo.

3. DA SELECAO

3.1 A selecdo do candidato sera através de andlise de documentos e entrevistas, o
candidato também devera submeter-se a0 exame para comprovacao das capacidades
fisica e mental para exercicio do cargo. A pontuacdo sera distribuida conforme tabela
abaixo:

Cargo: Agente de Manutencdo Geral TOTAL DE PONTOS

Entrevista com profissional da area 60

Cada 1 (um) ano ou mais de experiéncia comprovada na
atividade técnica no cargo pretendido valera 4 (quatro) 40
pontos limitados a 40 pontos

TOTAL MAXIMO 100

3.2 A andlise dos dados da Ficha de Inscricdo e entrevista técnica serdo avaliadas pela
Comissdo do Processo Seletivo, com a finalidade de selecionar os candidatos com os
requisitos para exercer a funcdo de Agente de Manutencao Geral, conforme descrito no
Item 1.1, considerando as informacdes prestadas e 0os documentos que comprovam as
situacOes declaradas.

4. DA CLASSIFICACAO

4.1 Os candidatos que atenderem aos requisitos basicos para exercer a fungédo e forem
considerados aptos serdo classificados em ordem decrescente, e caso haja empate seréo
adotados 0s seguintes critérios:
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. maior nota na entrevista com profissional da area;
. maior tempo de servigo comprovado na funcdo;

. maior idade;

. maior nimero de filhos;

. sorteio.

4.2 O resultado com a listagem dos classificados serda em ato continuo ao da
classificacdo, e divulgado através de edital no dia 05/04/2021;

4.3 A relagéo contendo os candidatos classificados neste Processo Seletivo Emergencial
sera divulgada através do edital de resultado fixado no mural da sede da Prefeitura
Municipal de Arapord, na Rua José Inacio Ferreira, n.° 58, Centro e no site
www.arapora.mg.gov.br.

5. DA CONTRATACAO

5.1 Os candidatos melhores classificados, no limite das vagas oferecidas, serdo
convocados para assinar contrato por prazo determinado, pelo prazo de trinta dias, para
exercer atribuicbes da funcdo de Agente de Manutencdo Geral, na atividade de
Bloqueador Quimico e Coletor de Materiais e Residuos, nos trabalhos em apoio as a¢des
de combate a dengue pela Secretaria Municipal de Saude.

5.2 O candidato aprovado e convocado devera assinar o contrato, na sede da Prefeitura
Municipal de Arapord, no Departamento de Recursos Humanos, situado na Rua José
Inécio Ferreira, n.° 58, Centro, no periodo de 08h as 11h e das 12h30min as 17h, devendo
comparecer munido de 1 (uma) copia e original dos seguintes documentos:

a) Carteira de Identidade - RG;

b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

c) Titulo Eleitoral;

d) Copiada Certiddo de Nascimento (caso solteiro(a)) ou cdpia da
Certidao de Casamento (no caso de casado(a));

e) Comprovante de quitacdo com as obrigacdes militares
(somente para o sexo masculino);

f) Copia da Certiddo de Nascimento de dependentes (se for o
caso);

g) Comprovante de Escolaridade;

h) Certid&o de quitacdo com a Justica Eleitoral,

i) Comprovante de residéncia;

j) Copia da Carteira de Trabalho;

k) Numero de conta corrente Bradesco;

1) Inscricdo no PIS/PASEP (se caso for cadastrado)

m) 1 foto 3x4 recente.

5.3 Os candidatos convocados, atendidas as exigéncias constantes no Edital, devera
assinar contrato em 24 horas, podera, a pedido, ter esse prazo prorrogado uma unica vez.
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6. DAS DISPOSICOES FINAIS

6.1 O candidato sera responsavel pela exatidao e atualizacdo dos dados constantes em
sua ficha de inscricéo.

6.2 Os documentos referentes a este Processo Seletivo Emergencial ficardo sob a guarda
da Secretaria Municipal de Administracéo.

6.3 A classificacdo neste Processo Seletivo Simplificado tem validade por 2 (dois)
meses, contado da data da sua divulgacao no Diario Oficial do Municipio de Arapora.

6.4 Os interessados e candidatos poderdo obter maiores informacdes referentes ao
Processo Seletivo Simplificado Emergencial, regido por este Edital, junto a Secretaria
Municipal de Saude ou Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos da
Prefeitura.

6.5 Os casos omissos e as duvidas, que surgirem na interpretacdo deste Edital, serdo
resolvidos, pela Comisséo do Processo Seletivo.

Municipio de Arapord, Estado de Minas Gerais, aos 29 dias do més de margo de 2021.

CELSO ROMILDO GUERINO
Secretario Municipal de Administracéo
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ANEXO UNICO DO EDITAL Ne 01/2021

PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL

Numero de Inscricao:

FICHA DE INSCRICAO

NOME DO CANDIDATO

DATA DE NASCIMENTO SEXO DOCUMENTO DE IDENTIDADE
DIA MES ANO M F NUMERO ORG. EXP. EXPEDICAO
()|
NUMERO DO CPF NUMERO PIS/PASEP

ENDERECO RESIDENCIAL (RUA, AVENIDA, nimero)

BAIRRO/DISTRITO CEP

MUNICIPIO TELEFONES PARA CONTATO

Formacao Escolar

(informar instituicbes de
ensino, ano conclus&o).

Experiéncia
Profissional
(informar periodos,
empregadores e
cargos/funcdes)

DECLARO QUE CONHEGO E ACEITO AS CONDICOES CONSTANTES NO EDITAL QUE REGE ESTE PROCESSO
SELETIVO EMERGENCIAL E, SE CONVOCADO(A) PARA CONTRATACAO, QUE APRESENTAREI TODOS OS
DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DAS CONDIGOES EXIGIDAS PARA EXERCER A FUNGAO.

FUNCAO/ATIVIDADE: Agente de Manutencio Geral

EM, / 12021 ASSINATURA DO CANDIDATO

&

COMPROVANTE DE INSCRICAO

FUNCAO/ATIVIDADE: Agente de Manutengéo Geral

NOME DO CANDIDATO:

ASSINATURA DO ENTREVISTADOR:
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