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£ 1RA ¥AGH QUE 4 GEATE TRABALAA

Aas trinta dins do més de novembro de 2017, ds treze horas, com |5 (quinze) minutes de
toleriincia, o pregoeira deste drgho a Sra. Ana Paula Martins Diniz, ¢ respectives membros
da equipe de apoio, Erica Alves Vieira Bonges e Maria Luciane Wital, designados peln
Decreta n°. 3.189/2017, de 04 de setembro de 2017, reuniram-se para realizar a abertura
piiblicn do certame ¢ respectivos procedimentos relativos ao certame piblico do Pregio
1242017, cujo objeto ¢ & contratagio de empresa especializadn nn prestugio de
servigos no ramo de SEGURO DE VEICULOS, COM COBERTURA TOTAL P.‘\R.h
—05 9 (NOVE) VI JLOS p a frota da com

técmica 24 (vinte e quatro) haras por dia, 07 (sete) dias por semana, pelo praze de 12
(doze) meses, em acordo com a solicitagio de diversas secreturins do Mumicipio de
AraporifMG. Aberia a sessdo, apregoados os presentes, a Pregoeira e respectiva equipe
de apoio procedeu o recebiments da documentagio relativa so CREDENCIAMENTO
dais) lichtante(s) presente(s) « interessadais), nos termos do lem 3 do Edital de Licitagio,
sendo regisirada a presenga dafs) seguinteis) empresals): MAPFRE SEGUROS GERAIS
S/A, regularmente inserita no CNPJ sab n® 61,0741 7540001-38, com sede na Avenida das
Magdes Unidas, n. 14.261, na cidode de S8 Paulo/SP, neste ate representadn por seu
procurador Sr. Gilberio Pimenta de Almeida, portador de CPF n. BRLEGI B0A.72,
residente ¢ icilinde no cidade de Uberland i; & u empreza PORTO SEGURO
COMPANHIA DE SEGUROS GERAIS, regularmente inscrita no CNPEJ sob o
G1.198. 164000160, com sede na Avenida Rio Branco, n. 1489, Campos Eliseos, na
cidade de SEo Paulo/SP, neste ato representadia por seu procurador Sr, Valdeir Duarte de
diveirs, portndor de CPF n, 433.272.221-34, residente e dom|c|]|ado na cidade de
ArmpariMG, Passou-se entio & analise dos il

senda os mesmos rubricados por todas os presentes, pela Pregoeira e nwlnbrm el equipe
de apoio. Devidamente credencindas o empresa acima, a Pregoeira e respectiva Equipe de
Apoio recolhernm os envelopes DOCUMENTOS DE HABILITACAO ¢ PROPOSTA DE
PRECOS. Rubricades os lacres dos envelopes pelos representantes das licitantes presentes,
Pregoeira e respectiva Equipe de Apoio, foram sbertos os envelopes contendo
FROPOSTA DE PRECOS das empresas presentes. Rubricadas ns propostas o Pregosira
registrou os seguintes PRECOS OFERTADOS
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Apoio ¢ representantes das

fRre,

Ana Paula Martins Diniz Erica Alyes Vieira Borges

Pregocira CHicial Equipe de Apoia Equipe de Apoio

Sr. Valdeir Duarte de Oliveira - Procurador

ARAPORA

BEns el BN 8 ST T

DECRETO N° 3251/2017

Regulamenta o sistema de avaliagdo de
desempenho funcional aplicado aos

profissionais do quadro do Magistério da
| ' Prefeitura Municipal de Arapord, Minas
e | . | ' Gerais

A Prefeita de Arapord, Estado de Minas
Gerais, no uso de wuso de suas
+ | atribuicdes legais previstas na Lei
Orgénica do Municipio, considerando o
fid disposto no art. 73 da Lei Complementar
Municipal N. 065/2011 que institui o
Plano de Carreira dos Profissionais do
Magistério e,

Birania de

considerando a necessidade da
realizacdo da avaliagdo de desempenho,
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Pagina 2
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buscando o] reconhecimento e
valorizacdo dos servidores conforme
assegura o Plano de Carreira dos
Profissionais da Educacdao no Municipio
de Arapora;

DECRETA:

Art. 1°. O processo de avaliagdo dos
Profissionais do Magistério devera ser
entendido como um processo continuo,
coordenado por uma Comissdo Geral
com as seguintes etapas:

| — avaliacdo no setor de trabalho por
uma comisséo avaliadora;

Il — auto avaliacao;
Art. 2° - A avaliacdo no setor de trabalho

sera realizada por uma comissao
avaliadora composta pelos seguintes

Araporad-MG, 30 de novembro de 2017.

04 | Zenia Professora eleita
Aparecida pelo grupo a ser
Mariana avaliado

05 | Tatiana Professora eleita
Ribeiro Barros | pelo grupo a ser

avaliado
Comisséao de Avaliacdo das
Especialistas
Funcéo na
Ne Nome do(a) Unidade de
Avaliador(a) .
Ensino

01 | Cristiane Diretora -
Maria da Silva | Presidente

02 | Cilma Laine Secretaria da
Santos Ribeiro | Educacgéo

03 | Zenia Professora eleita

Aparecida
Mariana

pelo grupo a ser
avaliado

Comisséo de Avaliacdo da Diretora da
Unidade de Ensino

servidores: —
Nome do(a) Fu.ngao na
N° . Unidade de
a) ESCOLA MUNICIPAL OLINTHA DE Avaliador(a) EnsinG
OLIVEIRA VALE: 01 | Cilma Laine Secretaria da
Comissio de Avaliacio dos Prof Santos Ribeiro | Educagéo
omissao de Avalliagao OFS r(i essores 02 | Kelly Mara de | Especialista  da
NO Nome do(a) UU,ZQZO r:ja Jesus Correia | Educagéo
Avaliador(a) nIIEnasir?o © Borges
01 | Cristi oi 03 | Zenia Professora eleita
Mns.ua(r;e il P|ret%ra i Aparecida pelo grupo a ser
aITa a |dva rest e_nte Mariana avaliado
02 ;(e y Mgra © EUpeer'Sora b) ESCOLA MUNICIPAL PREFEITO
Besus orrela S‘;O ar—para k‘:s WILMAR ALVES DE OLIVEIRA
orges pro es§ores ?0 Comisséo de Avaliacdo dos Professores
sua orientacao Funcao na
03 | Maria José da | Supervisora Nome do(a) .
. N° . Unidade de
Silva Escolar — para os Avaliador(a) .
rofessores sob Ensino
P . ~ 01 | Percilvania Diretora -
sua orientacao
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Pagina 3
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Araporad-MG, 30 de novembro de 2017.

Estrela de Presidente Rosa pelo grupo a ser
Oliveira Alexandre avaliado
02 | Maxuelle Professora c) CENTRO MUNICIPAL DE
Marques exercendo a || EDUCACAO INFANTIL ANTONIO
Fonseca funcdo gratificada || RABELO
de Coordenadora Comisséo de Avaliacdo dos Professores
Pedagodgica Nome do(a) Funcéo na
03 | Valdirene Professora eleita Ne _ Unidade de
Avaliador(a) .
Rosa pelo grupo a ser Ensino
Alexandre avaliado 01 | Vilma Diretora -
04 | Walquiria Professora eleita Aparecida Presidente
Honorato pelo grupo a ser Rufino Botta
Pereira avaliado 02 | Adair Professora
Honorato exercendo a
Comisséo de Avaliacdo das Fraga funcéo gratificada
Especialistas de Coordenadora
Funcédo na Pedagodgica
N° Nome do(a) Unidade de 03 | Adriana Maria | Professora eleita
Avaliador(a) .
Ensino Carvalho pelo grupo a ser
01 | Percilvania Diretora - Martins avaliado
Estrela de Presidente 04 | Solange Professora eleita
Oliveira Freitas Santos | pelo grupo a ser
02 | Cilma Laine Secretaria da avaliado
Santos Ribeiro | Educacéo
03 | Valdirene Professora eleita Comisséao de Avaliagcdo das
Rosa pelo grupo a ser Especialistas
Alexandre avaliado Nome do(a) Fu_ngao na
N° Avaliador(a) Unidade de
Comisséo de Avaliacdo da Diretora da Ensino
Unidade de Ensino 01 | Vilma Diretora -
Funcao na Aparecida Presidente
N° Nome do(a) Unidide de Rufino Botta
Avaliador(a) . - - —
Ensino 02 | Cilma Laine Secretaria da
01 | Cilma Laine Secretéria da Santos Ribeiro | Educacao
Santos Ribeiro | Educacéo 03 | Adriana Maria | Professora eleita
02 | Maxuelle Professora Carvalho pelo grupo a ser
Marques exercendo a Martins avaliado
Fonseca funcdo gratificada
de Coordenadora Comisséao de Avaliacdo da Diretora da
Pedagédgica Unidade de Ensino
03 | Valdirene Professora eleita N° | Nome do(a) | Funcgéo na
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Pagina 4
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Avaliador(a) Unidade de Santos Ribeiro | Educacgéo
Ensino 03 | Renata da | Professora eleita
01 | Cilma Laine Secretéria da Silva Santos pelo grupo a ser
Santos Ribeiro | Educacéo avaliado
02 | Adair Professora
Honorato exercendo a Comisséo de Avaliacdo da Diretora da
Fraga funcdo gratificada Unidade de Ensino
de Coordenadora Funcéo na
‘o Nome do(a) .
Pedagédgica Ne Avaliador(a) Unidade de
03 | Adriana Maria | Professora eleita Ensino
Carvalho pelo grupo a ser 01 | Cilma Laine Secretaria da
Martins avaliado Santos Ribeiro | Educagédo
d) CENTRO MUNICIPAL DE 02 | Luana Supervisora
EDUCACAO INFANTIL PROFESSORA Cavalcanti Escolar
EROTILDES SILVA MENEZES Araujo Borges
Comisséao de Avaliacédo dos Professores 03 | Renata da | Professora eleita
Nome do(a) Fulngao na Silva Santos pelol grupo a ser
N° . Unidade de avaliado
Avaliador(a) . = >
Ensino e) ESCOLA DE FORMACAO TECNICA
01 | Anyely Diretora - PROFISSIONAL JOSE INACIO
Guimaraes de | Presidente FERREIRA
Oliveira Comisséo de Avaliacdo dos Professores
02 | Luana Supervisora Funcéo na
Cavalcanti Escr:JoIar Ne Nome do(a) Unid?’:\de de
. Avaliador(a) .
Araujo Borges Ensino
03 | Renata da | Professora eleita 01 | Valberto Diretor -
Silva Santos pelo grupo a ser Martins da Presidente
avaliado Silva
04 | Maria de | Professora eleita 02 | Adriane Especialista
Lourdes Assis | pelo grupo a ser Rodrigues da | atuando na
Silva avaliado Cunha Borges | fungdo gratificada
de Coordenadora
Comisséao de Avaliacdo das Pedagédgica
Especialistas 03 | Jefferson Professor eleito
Funcédo na Severino elo grupo a ser
N° Nome do(a) Unid(;de de Alves Zvalia?jo P
Avaliador(a) .
Ensino
01 | Anyely Diretora -
Guimaraes de | Presidente Comisséao de Avaliacdo do Diretor da
Oliveira Unidade de Ensino
02 | Cilma Laine Secretéria da N° Nome do(a) | Funcéo na
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Pagina 5
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Araporad-MG, 30 de novembro de 2017.

Avaliador(a) Unidade de Renata da | Professora
Ensino Silva Santos | Representante  do
01 | Cilma Laine Secretaria da CEMEI Professora
Santos Ribeiro | Educacéo Erotildes Silva
02 | Jefferson Professor eleito 04 Menezes- Titular
Severino Alves | pelo grupo a ser Maria de | Professora
avaliado Lourdes Representante  do
Assis Silva CEMEI Professora
Art. 3° - A Comissdo Geral de Avaliagdo Erotildes Silva
de Desempenho dos Profissionais do Menezes - Suplente
Magistério  serd  composta  pelos Adriana Professora
seguintes Servidores: Maria Representante  do
Carvalho CEMEI Antdnio
Nome do(a) Funcéo / Martins Rabelo - Titular
N° _ L 05
Avaliador(a) | Representatividade Solange Professora
01 | Cilma Laine | Secretaria de Freitas Representante  do
Santos Educacéo — Santos CEMEI Antonio
Ribeiro indicacédo da Rabelo - Suplente
Prefeita Municipal
Zenia Professora Art. 4°. Este Decreto entrara em vigor na
Aparecida Representante  da || data de sua publicagao.
Mariana Escola Municipal
Olintha de Oliveira Gabinete da Prefeita Municipal de
02 Vale - Titular Arapord, aos 29 de novembro de 2017.
Tatiana Professora
Ribeiro Representante da RENATA CRISTINA SILVA BORGES
Barros Escola  Municipal Prefeita Municipal
Olintha de Oliveira
Vale -Suplente Servidores que compdem a Comissao
Valdirene Professora Geral de Avaliagdo de Desempenho
Rosa Representante  da
Alexandre | Escola  Municipal Unidade Componentes
Prefeito Wilmar ||| Educativa
Alves de Oliveira - Secretaria Cilma Laine
03 Titular . Sgntps
Walquiria Professora Secretaria Ribeiro
Honorato Representante  da ||| Municipal | Ed. Infantil | Vera
Pereira Escola Municipal ||| de Ferreira
Prefeito Wilmar ||| Educacao Rufino
Alves de Oliveira - Custaddio
Suplente Ensino Lucely
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Pagina 6
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Araporad-MG, 30 de novembro de 2017.

Fundamental | Alves de || EDINEUZA LUCIANO DA SILVA, e da
- Anos | Faria outras providéncias”.
Iniciais
Ensino Adriane A PREFEITA MUNICIPAL DE
Fundamental | Rodrigues ARAPORA, ESTADO DE MINAS
- Anos Finais | da Cunha || GERAIS, no uso de suas atribui¢cdes
Borges legais, e de conformidade com o inciso |
CEMEI — | Titular Renata da || do 8§ 1° do artigo 40 da Constituicao
Professora Silva Federal, combinado com o artigo 19, da
Erotildes Santos Lei Municipal n° 556/2005 de 18 de julho
Silva Suplente Maria  de || de 2005, que reformulou o Regime
Menezes Lourdes Préprio de Previdéncia Social do
Assis Silva Municipio de Arapor4,
CEMEI — | Titular Adriana
Antoénio Maria DECRETA:
Rabelo Carvalho
Martins Art. 1° - Fica aposentada por
Suplente Solange invalidez com proventos integrais a Sra.
Freitas EDINEUZA LUCIANO DA  SILVA,
Santos servidora desta municipalidade, lotada na
Esc. Mul. | Titular Valdirene Secretaria de Educagdo, Cultura e
Prefeito Rosa Esporte, ocupante do Cargo de
Wilmar Alexandre Professor, sendo que os proventos de
Alves  de [ Suplente Walquiria a'poslen.tadoria deverdo conter a seguinte
Olveira Honorato discriminacéo:
Pereira _
Esc. Mul. | Titular Zenia COMPOSICAO VALOR
Olintha de Aparecida DO PROVENTO
Oliveira Mariana Vencimento Base | R$ 1.857,72
Vale Suplente Tatiana (30/30*1.857,72)
Ribeiro Anuénio (17%) R$ 315,81
Barros (30/30*315,81)
Gratificacdo R$ 557,31
Arapor4, 29 de novembro de 2017. Titularizacéo (30%)
DECRETO N.° 3252/2017 (30/30*557,31)
TOTAL DOS | R$2.730,84
“Retifica 0 Decreto n° 2856/2016 de | | PROVENTOS
02/05/2016, que concedeu o beneficio de
Aposentadoria  por  Invalidez  com Art. 2°- A aposentadoria
proventos integrais a servidora | enquadra-se no artigo 40 da Constituig&o
Federal, § 1° inciso | c/c Emenda

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Pagina 7
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Constitucional 70/2012 e artigo 19 da Lei
Municipal n°® 556/2005, sendo que o
reajuste do provento sera feito conforme
0 artigo 7° da Emenda Constitucional n°
41/2003.

Art. 3°- O pagamento do
beneficio de Aposentadoria fica a cargo
do Instituto Municipal de Previdéncia de
Arapora - IMPA, conforme a Lei Municipal
n. 556/2005 de 18 de julho de 2005 e
suas respectivas alteracdes.

Art. 4°- Este Decreto entrara em
vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo _seus efeitos juridicos e
financeiros a data de 04/09/2015.

Gabinete da Prefeita Municipal de
Arapord-MG, aos 29 dias do més de
novembro de 2017.

RENATA CRISTINA SILVA BORGES
Prefeita Municipal

DECRETO n° 3253/2017

DISPOE SOBRE EXONERACAO DE
SERVIDOR COMISSIONADO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Arapor3,
Estado de Minas Gerais, no uso de suas
atribuicdes legais,

Considerando o disposto na Lei
Complementar Municipal n°. 093/2016,
de 21 de Dezembro de 2016, que dispbe
sobre a reestruturacdo administrativa do

Araporad-MG, 30 de novembro de 2017.

Poder
Arapord;

Executivo do Municipio de

DECRETA:

Art. 1° - Fica exonerada do cargo
em comissdo de Secretaria de Educacéo,
Cultura a Sra. Cilma Laine Santos
Ribeiro.

Art. 2° - Esse decreto entra em
vigor na data de sua publicacao,
revogando as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de
Arapord-MG, aos 30 dias do més de
novembro de 2017.

RENATA CRISTINA SILVA BORGES
Prefeita Municipal

DECRETO n° 3254/2017

DISPOE SOBRE EXONERACAO DE
SERVIDOR COMISSIONADO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Arapora,
Estado de Minas Gerais, no uso de suas
atribuicdes legais,

Considerando o disposto na Lei
Complementar Municipal n°. 093/2016,
de 21 de Dezembro de 2016, que disp&e
sobre a reestruturacdo administrativa do
Poder Executivo do Municipio de
Araporg;

DECRETA:

Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico, Turismo, Relagdes Institucionais e
Comunicagao
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Art. 1° - Fica exonerada do cargo
em comissao de Supervisor
Administrativo, a Sra. Maria Lucia
Figueira Freitas.

Art. 2° - Esse decreto entra em
vigor na data de sua publicacéo,
revogando as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de
Arapord-MG, aos 30 dias do més de
novembro de 2017.

RENATA CRISTINA SILVA BORGES
Prefeita Municipal

DECRETO N.° 3255/2017

“Declara  estavel Servidor Publico
Municipal por ter cumprido o periodo de
estagio probatério e da outras
providéncias.”

A Prefeita Municipal de Arapord,
Estado de Minas Gerais, no uso de suas
atribuicbes legais previstas na Lei
Organica do Municipio e ainda,

DECRETA:
Art. 1°. — E classificado com
estavel o Servidor Publico Municipal

conforme anexo por ter cumprido o
periodo de estagio probatério, sendo
seus desempenhos considerados
satisfatorios para o exercicio pleno da
funcéo publica para a qual foi aprovado
em concurso publico.

Araporad-MG, 30 de novembro de 2017.

Art. 2°. — Com a declaracdo de
estabilidade, o Servidor Publico Municipal
acima relacionado passa a gozar de
forma definitiva de todos os direitos e
deveres assegurados aos Funciondrios
Pdblicos Municipais pelo Estatuto dos
Servidores  Puablicos  Municipais do
Municipio de Arapora-(MG).

Art. 3° — Este Decreto entra em
vigor na data da publicacdo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de
Arapord, aos 30 dias do més de
novembro de 2017.

RENATA CRISTINA SILVA BORGES
Prefeita Municipal

DECRETO N.° 3256/2017

“Concede progressdo funcional que
especifica e da outras providéncias.”

A Prefeita Municipal de Arapora,
Estado de Minas Gerais, no uso de suas
atribuicbes legais previstas na Lei
Orgénica do Municipio e ainda,

Considerando os dispositivos
legais previstos na Lei Complementar n.
057/09 e 065/2011, e no Decreto n.
2208/2013 e decreto 2216/2013, que
regulamenta o processo de avaliacdo de
desempenho dos servidores municipais
de carreira;

Considerando que os servidores
ora avaliados cumpre a exigéncia do

de Desenvolvimento
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intersticio de 365 dias de efetivo exercicio
no cargo e€;

Considerando que os servidores
ora beneficiados com a progresséo
cumprem a exigéncia do intersticio de
1095 dias de efetivo exercicio no padrao
de vencimento atual e obtiveram a
pontuacdo minima na avaliagdo de
desempenho.

Considerando o relatério final da
Comisséo de Avaliacdo de Desempenho,
nomeada pelo Decreto n. 3242/2017.

Considerando finalmente a
necessidade de regularizar as
progressdes funcionais dos servidores de
acordo com o0 merecimento apurado no
processo de avaliacdo anual referente ao
ano letivo de 2015.

DECRETA:

Art. 10 — Fica concedida
progressdo funcional nas tabelas de
vencimentos do plano de carreira (Lei
Complementar n. 057/09 e alteragfes),
passando o servidor posicionar em novas
classes conforme consta no ANEXO
UNICO, parte integrante deste Decreto.

Art. 2°. — O presente decreto
entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de
Arapord, aos 30 dias do més de

novembro de 2017.

RENATA CRISTINA SILVA BORGES

Araporad-MG, 30 de novembro de 2017.

Prefeita Municipal

DECRETO N° 3257/2017

“Concede promoc¢do funcional dos

servidores que especifica”

A Prefeita Municipal de Arapora,
Estado de Minas Gerais, no uso de suas

atribuicbes legais previstas na Lei
Orgénica do Municipio e ainda,
Considerando os dispositivos

legais previstos 24 a 26 da Lei
Complementar n. 057/09, de 08/10/2009
e no Decreto n° 2208/2013 e 2216/2013,
gue regulamenta o processo de avaliagdo
de desempenho dos servidores
municipais de carreira para fins de
promocao;

Considerando o relatorio final da
Comisséo de Avaliacdo de Desempenho,
nomeada pelo Decreto n® 2952/2016 ;

Considerando que a servidora
ora Requerente cumpre as exigéncias do
intersticio de 365 dias de efetivo exercicio
no mesmo nivel de vencimento e obteve
a pontuacdo minima na Avaliacdo de
Desempenho exigida para promocdo na
carreira.

Considerando que a servidora
requerente ocupa o0 cargo de agente
administrativo e comprovou possuir a
conclusdo de curso Graduagdo em
Pedagogia que corresponde ao nivel B IV
da carreira do referido cargo;

Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico, Turismo, Relagdes Institucionais e
Comunicagao
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DECRETA:

Art. 1°. — Fica deferido o pedido
de promocao do servidora, Sra. Elania
Barbosa dos Santos Lima do cargo
agente administrativo, que passa ocupar
o nivel B | V na tabela de vencimentos da
Carreira, conforme previsto no Paragrafo
Primeiro, do Art. 24 da Lei Complementar
n°057/09.

Art. 2°. — O presente decreto
entra em vigor na data de sua publicacéo

Gabinete da Prefeita Municipal de
Arapora-MG, aos 30 dias do més de
novembro de 2017.

RENATA CRISTINA SILVA BORGES
Prefeita Municipal
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